
            

           
        

         
 

STOCKHOLM | GÖTEBORG | MALMÖ | UPPSALA | LINKÖPING | OSLO | STAVANGER | HELSINGFORS | KÖPENHAMN 

Vill du leda tester av högteknologiska, inbyggda system till fordonsbranschen? Vill du arbeta i 
kundnära projekt där du ser helheten och kan påverka slutprodukten? Vill du arbeta i en inter-
nationell miljö med goda utvecklingsmöjligheter? Då har vi jobbet för dig!  
 

Testledare till högteknologiskt företag i fordonsbranschen 
Stoneridge Electronics ingår i den amerikanska koncernen Stoneridge Inc. som har 5000  
anställda och omsätter ca 750 milj USD. Stoneridge Electronics utvecklar och producerar bland 
annat förarinformationssystem, färdskrivare, elektroniska styrenheter, telematiksystem och 
 elcentraler. Uppdragsgivare är världens främsta tillverkare av kommersiella fordon som Volvo, 
Scania, Daimler och MAN. Stoneridge Electronics har ca 600 anställda i Europa och på huvud-
kontoret i Bromma är vi ca 150 anställda.  
 

 
Om tjänsten 
Som testledare kommer du att fungera som delprojektledare/testansvarig i våra projekt. I ett ty-
piskt projekt kommer du att ansvara för en grupp av ca fem testare. Du kommer att leda ut-
veckling och underhåll av testsystem samt utveckling och exekverering av automatiserade och 
manuella testfall. Vi strävar efter att automatisera stor del av testerna.  
 
Arbetet bedrivs systematiskt och i tätt samarbete med övriga delar i projektet. Du kommer att få 
en god helhetssyn kring våra produkter och kunna påverka slutprodukten. Våra projekt bedrivs 
oftast i tätt samarbete med kund, varför du ofta kommer att ha nära kundkontakt.  
 
Vi erbjuder dig en flexibel, kreativ och spännande arbetsmiljö med internationell prägel. Det 
finns stora möjligheter för dig att växa både professionellt och som individ.  
 

 
Din bakgrund 
Vi söker dig som har minst tre års erfarenhet av testledning. Vi tror att du är civilingenjör eller 
högskoleingenjör men det är inte ett krav. Du har god kännedom om systematiskt verifierings-
arbete, kravhantering och programutveckling. 
 
Dina arbetsspråk kommer i huvudsak att vara engelska och svenska, varför du bör behärska 
dessa språk. Har du kunskaper i exempelvis tyska, estniska eller ryska är det meriterande.  

  
För att lyckas i rollen är du prestigelös och gillar att arbeta mot gemensamma mål med  
gruppen och företaget. Du trivs att arbeta i projektform och har god samarbetsförmåga. Det är 
även viktigt att du är en god kommunikatör både mot kund och mot ditt team. 

 
 
Ansökan 
Tjänsten är på heltid och placerad i Bromma, Stockholm. Har du frågor kring  
tjänsten är du välkommen att kontakta Daniel Setterwall, rekryteringskonsult på Dfind,  
0733-434 781 eller daniel.setterwall@dfind.se.  Ansök via www.dfind.se så snart som möjligt,  
tillsättning av tjänster sker löpande.  
 
Vi ser fram emot att höra av dig! 
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